
HABLEMOS DE LA COMPETENCIA

 A qué nos referimos cuando hablamos de trabajo colaborativo.
 Algunas ideas concretas para trabajar esta competencia en clase. 
 Una propuesta de evaluación.

En este disparador, revisaremos la competencia de trabajo
colaborativo;

1.
2.
3.

La FCE definió esta competencia como...

TRABAJO COLABORATIVO

¿A QUÉ NOS REFERIMOS CUANDO
HABLAMOS DE TRABAJO COLABORATIVO?

1.

Capacidad de encontrarse e interactuar con otras personas
siendo conscientes de que cada miembro del grupo cumple
un rol fundamental en el mismo para el logro de las metas
comunes. El trabajo colaborativo fomenta el desarrollo de
una actitud comprometida y flexible con los otros para
contribuir al enriquecimiento del trabajo de todos los
integrantes superando los rendimientos alcanzados por la
capacidad individual de cada uno de ellos.



D E S A R R O L L O  D E  H A B I L I D A D E S  S O C I A L E S  Q U E
P O S I B I L I T E N  L A  C O L A B O R A C I Ó N

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

La competencia de trabajo colaborativo implica:

INTERDEPENDENCIA
POSITIVA

R E S P O N S A B I L I D A D  
I N D I V I D U A L

I N T E R A C C I O N E S
C A R A  A  C A R A

T O M A  D E  D E C I S I O N E S
C O N J U N T A S

Comunicación, el trabajo en equipo exige una comunicación
abierta y sincera entre los miembros para poder coordinar las
tareas o actividades.
Complementariedad, donde cada miembro del equipo puede
dominar mejor algunas competencias, pero es entre todos que
pueden completar el trabajo.
Compromiso, cada miembro debe comprometerse a aportar
lo mejor de sí mismo, poniendo todo su empeño en sacar el
trabajo del equipo adelante.
Confianza, para que cada miembro crea que sus compañeros
lo hacen bien y anteponen el éxito del equipo al personal. 
Coordinación, ya que los miembros actúan en forma auto-
organizada para hacer el trabajo.

Siguiendo la teoría de las 5C, los equipos de trabajo efectivos,
cuentan con las siguientes características:

1.

2.

3.

4.

5.

AHORA... ¿CÓMO PROMOVEMOS EL DESARROLLO DE
ESTA COMPETENCIA EN EL AULA?



ALGUNAS IDEAS CONCRETAS PARA PROMOVER EL
TRABAJO COLABORATIVO EN EL AULA

2.

Trabajar esta competencia en el aula, no es únicamente que los
estudiantes realicen actividades en grupo; esta es una
competencia que debemos enseñar. Por esto, desde nuestro rol
de facilitadores, al armar actividades grupales debemos tener
en cuenta los siguientes componentes.

TRABAJO
COLABORATIVO

EN EL AULA

Claridad de objetivos
Plantear con claridad por

qué se les asigna un
proyecto en equipo y qué
se espera que aprendan

de él.

Formación de grupos
Formar los grupos con

criterios pensados y
justificados. 

Roles y
responsabilidades

Definir roles claros para  
distribuir las tareas de

manera equitativa
manteniendo la
responsabilidad

individual..

Diseñar criterios de
evaluación sobre el

trabajo en equipo en
sí, que estén claros

para los estudiantes

Comunicación y
flexibilidad

Establecer expectativas
para la comunicación y la

capacidad de enfrentarse a
desafíos y conflictos dentro

del grupo

Feedback continuo
Ofrecer momentos de

revisión y mejora
durante el proceso de

trabajo en grupo

Recursos y apoyo
Proveer las

herramientas que
necesitan para el éxito

de los estudiantes.

Reflexión
Incluir una fase de
reflexión al final del

proyecto para analizar
lo que aprendieron de

la experiencia en
grupo 

Evaluación justa
 y transparente del

proceso



Si nuestra intención es evaluar el trabajo colaborativo, es muy
importante plantearlo con claridad en el inicio de la actividad,
compartiendo con los estudiantes los instrumentos de evaluación
y lo que se espera de ellos a la hora de trabajar colaborativamente.
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3. EVALUACIÓN DE LA COMPETENCIA

Rúbrica trabajo colaborativo FCE

A continuación les compartimos  la rúbrica sugerida
por la FCE, que mide el nivel de desarrollo de las
distintas aristas de la competencia. 
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Cecilia Primogerio | Camila del Carril

cprimogerio@austral.edu.ar     cdelcarril@austral.edu.ar
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LOS INVITAMOS A PROFUNDIZAR
SOBRE EL TRABAJO COLABORATIVO
CON EL SIGUIENTE VIDEO

Les recordamos que se puede
activar la función de traducción

simultánea de subtítulos

https://docs.google.com/presentation/d/1W97BMEVmd4Qpejksaq9XEB88MCV_YaelxdaMPSqZvQo/edit#slide=id.p
https://drive.google.com/file/d/1FivlaOUQd5Dq6SJjkJ1FuzHL7UsPYElV/view
https://hbsp.harvard.edu/inspiring-minds/how-to-get-students-excited-about-group-work?cid=email%7Cmarketo%7C2023-09-12-the-faculty-lounge%7C1389261%7Cfaculty-lounge-newsletter%7Cbutton%7Cvarious%7Csep2023&acctID=17097407&mkt_tok=ODU1LUFUWi0yOTQAAAGOKA0zy1bA1QAfRQVAcmNxexDS9MxsZSuZr_hSIcSBlfASX-a_PaIJZ6TRG-8lFiOFKTPWBt8fUS3_xa3XyaUMHA3uczbBrHW7inAzLKisRA
https://hbsp.harvard.edu/inspiring-minds/why-tomorrows-leaders-need-to-be-part-of-diverse-student-teams-today?cid=email%7Cmarketo%7C2023-09-12-the-faculty-lounge%7C1389261%7Cfaculty-lounge-newsletter%7Csl-group-work%7Cvarious%7Csep2023&acctID=17097407&mkt_tok=ODU1LUFUWi0yOTQAAAGOKA0zy2MurAwdgJhnXH_z62RaLYzFqMZ4K1xSMzRP-FgmBX7sKN-paUSa4z4s_47U7MYVIaINrDxHtJzXX3UrRFTeKsMYQbQ6jmvjjuW3kg
https://www.guao.org/sites/default/files/biblioteca/El%20aprendizaje%20cooperativo%20en%20el%20aula.pdf
https://www.cerem.mx/blog/competencias-digitales-trabajo-colaborativo-en-la-red
https://www.youtube.com/watch?v=eY2fG_Fbm2M
https://www.youtube.com/watch?v=eY2fG_Fbm2M
https://www.youtube.com/watch?v=eY2fG_Fbm2M
https://drive.google.com/file/d/1FivlaOUQd5Dq6SJjkJ1FuzHL7UsPYElV/view

